
  

CCoonnssuullttaa  llee  DDoonnnnee              

ConsultaleDonne  
VIA FONTANA DELL'OSTE, N. 21/B – 00034 COLLEFERRO Rm 
Cell.  333.7767664 – Mail : consultaledonne@libero.it 
http://consultaledonne.weebly.com/   
Facebook: consultaledonne 
 

 

 
                                      Colleferro, 12.4.2013 

 

 

     
                                                                                       Sindaco Mario Cacciotti, 

          con delega alle politiche per le pari opportunità 

                                                                         Giunta Salvitti, Colaiacomo,Vitiello, Necci e Trani  

                           Presidente Consiglio comunale, Leone Del Ferraro 

                                                           Vice Presidente Consiglio comunale,  Vincenzo  Stendardo 

                                                                                       Capigruppo: Sofi (PDL), Iannucci (UDC),   

                                                                  Trulli (Partito del cuore), Sperati (Cambia Colleferro),  

                                                                                        Del Prete (gruppo misto), Stendardo (PD). 

                                                                                   Girolami (Italia dei valori), Gessi (Rinascita) 

                                                                                                              Consiglieri comunali TUTTI 

                                                                                       Segretario comunale, Dott. Antonio Rocca 

 

 

              

Sindaco Cacciotti, con delega alle politiche per le Pari opportunità, 

 le ragioni del nostro impegno civico e politico a sostegno della forza innovatrice e propositiva 

delle donne e la Sua responsabilità in materia di pari opportunità ci devono vedere partecipi ed 

interessati ad un confronto sui temi della cittadinanza politica. 

 La riflessione sulle dinamiche della rappresentanza nel territorio ed il riconoscimento dell’assenza 

totale di politiche di parità e di genere deve servire anche a rendere visibile e pubblico lo sforzo della 

discussione, che richiede un interlocutore con cui condividere tali considerazioni, che di volta in volta 

si arricchiscono di nuovi sviluppi. 

Le chiediamo quindi un primo incontro per discutere con Lei delle nostre richieste che riguardano:  
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- attribuzione formale con atto pubblico della delega alle politiche per le Pari opportunità al 

Sindaco Cacciotti; 

- adeguamento dello Statuto del Comune di Colleferro, ai sensi della  Legge 23.11.2012, n. 215, 

che prevede da parte degli enti locale l’aggiornamento, entro sei mesi, delle proprie norme 

statutarie e regolamentari per garantire la presenza di entrambi i sessi nelle giunte e negli 

organi collegiali; 

- accoglimento della nostra proposta di modifica degli artt, 5 e 17 dello Statuto del Comune di 

Colleferro, ai sensi dell’art. 6 del TUEL  e s.s.m., volta ad introdurre disposizioni per garantire 

e promuovere le pari opportunità tra donne e uomini; 

- istituzione di organi consiliari dotati di specifiche funzioni consultive (Consulta territoriale 

delle Donne, Osservatorio sulla condizione femminile);  

- istituzione dell’Assessorato alle Pari opportunità; 

- valutazione delle candidature ad Assessore comunale. 

 

Questa seconda fase della consiliatura  si presenta caratterizzata dai gravi effetti della crisi economica 

e dall’acuirsi delle incertezze politiche, fattori che possono  avvicinare il momento, per le forze che 

sostengono l’attuale Amministrazione, di individuare le priorità da indicare alla Sua Giunta: queste 

sono quelle che noi proponiamo.  

Più specificamente, la Sua richiesta di valutare candidature a componente della Giunta municipale, per 

riequilibrarne la composizione monogenere, introduce modalità nuove ed interessanti ai fini della 

selezione, poiché consentono la presentazione di candidature da parte di qualunque soggetto, la 

garanzia di adeguata pubblicità dell’incarico da ricoprire ed un effettivo controllo partecipativo da 

parte della comunità cittadina.  

E’ necessario poter confrontare tali opinioni in un incontro che Le chiediamo con la necessaria 

sollecitudine e restiamo in attesa di conoscere la Sua disponibilità.                                                                                   

 

 

          gruppo Consulta le Donne 
 


